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iDescubra una nueva forma de aprender con los programas
en linea del Instituto Robert Owen!

Nuestra innovadora metodologia le permite avanzar a su %ropio ritmo,

accediendo al contenido multimedia de alta calidad las 24 horas del dia,
los 7 dias de la semana.

Desarrolle competencias clave a través de modulos interactivos y
evaluaciones flexibles.

Nuestro enfoque personalizado se adapta a su estilo de aprendizaje,

permitiéndole balancear sus estudios con otras responsabilidades.

{Unase a IRO y transforme su futuro con una educacion en linea
disenada para su éxito!
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Presentacion del Programa

El programa Alianzas Estratégicas ha sido meticulosamente
disenado para dotarle de las competencias y conocimientos
esenciales para afrontar los retos actuales del entorno empresarial
con determinacion y perspectiva estratégica.

Objetivos:

1.Usted desarrollara aptitudes avanzadas para gestionar las
prioridades estratégicas de su organizacion.

2. Aprendera a identificar y analizar informacion clave para
determinar oportunidades estratégicas con proveedores y socios
comerciales.

3.Adquirira técnicas comprobadas para seleccionar socios
comerciales que respalden sus prioridades estratégicas.

4. Perfeccionara su capacidad para navegar la incertidumbre y
tomar decisiones éng:s en entornos complejos.

5.0btendra herramientas efectivas para colaborar eficazmente
con socios y proveedores clave.

Nuestra metodologia fundamentada en la experiencia le permitira
aplicar de imne&zilato lo aprendido en su contexto laboral,
impulsando el crecimiento y la adaptabilidad de su empresa en un
mercado cada vez mas dinamico y competitivo.
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¢A Quiénes va Dirigido?

El programa Alianzas Estratégicas ha sido disefado especificamente
para:

1. Directores  Generales y altos ejecutivos responsables de la
planificacion estratégica en sus organizaciones.

2. D]Iecuvos de unidades de negocio que afrontan retos de expansion
y adaptacion.

3. Responsables de proyectos de transformacion organizacional.

4.Especialistas en roles de gestion del cambio y desarrollo
corporativo.

5.Asesores empresariales especializados en procesos de integracion y
reorganizacion.

En el panorama resarial actual, caracterizado por su continua
evolucion y comple]ldgd, Ia habilidad de gestionar eficazmente procesos
de integracion y reorganizacion de unidades de negocio se ha convertido
en una competencia esencial para el éxito corporativo.

El programa Alianzas Estratégicas ha sido cuidadosamente estructurado
para d};l;f)veeﬂe de los instrumentos y conocimientos indispensables para
abordar estos desafios con seguridad y perspectiva estratégica.

-
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Competencias

Al finalizar el programa Alianzas Estratégicas, usted habra adquirido las

siguientes competencias fundamentales:

Administracion estratégica de prioridades corporativas y
establecimiento de una base robusta para iniciativas de
transformacion.

Reconocimiento  y  superacion eficaz  de  obstaculos
organizacionales que impiden la evolucion y el progreso.
Consolidacion del trabajo colaborativo y fomento de una cultura
de excelencia en contextos de transicion.

Razonamiento analitico y destrezas sofisticadas para la
resolucion de desafios en entornos empresariales dinamicos.
Capacidad de decision agil y oportuna, sustentada en un examen
e}dgaustivo y una comprension holistica de las variables
relevantes.

Comunicacion influyente y gestion efectiva de la resistencia ante
los cambios.

Aplicacion de metodologias de mejora continua y valoracion del
impacto de las iniciativas de transformacion.

Estas competencias le ayudaran a:

Dirigir exitosamente procesos de integracion y reorganizacion
corporativa.

Promover el desarrollo sostenible de su organizacion.

Desenvolverse con destreza en ambientes empresariales complejos
y en constante evolucion.

Formar equipos de alto desempeno alineados con los objetivos
estratégicos.

Adoptar decisiones fundamentadas y oportunas que generen valor
agregado.
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Plan de Estudios

El programa esta estructurado en 5 modulos, cada uno disefiado
para desarrollar aspectos clave.

Modulo1 Modulo 4
Exploracion del entorno  Técnicas para el examen critico y
corporativo y cartografia detallada  valoracion de propuestas de solucion
de grupos de interés

Modulo 5
Modulo 2 Tacticas para la optimizacion vy
Gestion avanzada de oposiciones,  perfeccionamiento continuo de las
tensiones y complejidades politicas  estrategias implementadas
organizacionales
Modulo 3

Tacticas para la alineacion eficaz de
incentivos con objetivos personales

y grupales
>
Cada modulo incluye: 2
o
e Videolecciones estratégicas Q
e Lecturas especializadas y complementarias o
e Guias de implementacion practica A
e Evaluaciones de aprendizaje

Al completar el programa, los participantes reciben un certificado
avalado por el Instituto Robert Owen.
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Fvaluacion

En el programa Alianzas Estratégicas, consideramos que el verdadero
aprendizaje se refleja en la capacidad de aplicar conocimientos
estratégicamente. Nuestro sistema de evaluacion esta disefiado para
asegurar que cada graduado esté preparado para transformar en su
organizacion.

Enfoque de Evaluacion por Competencias:
El programa utiliza un sistema de evaluacion basado en competencias
para garantizar la aplicacion practica del aprendizaje.

Estructura de Evaluacion:
Evaluacion al final de cada videoleccion dentro de los 5 modulos.

Criterio de Aprobacion:
Se requiere una calificacion minima de 80% en cada modulo y en la
evaluacion global del programa.

Certificacion:
Los participantes que alcancen o superen el 80% recibiran un
certificado avalado por el Instituto Robert Owen.

Beneficios:
Asegura que los graduados han adquirido las competencias necesarias
para implementar estrategias de alto impacto.

Certifica la capacidad para alinear las practicas de los objetivos
estratégicos de la organizacion.

Este sistema de evaluacion garantiza que nuestros graduados esten
debidamente preparados para impulsar la transformacion estratégica
en sus organizaciones
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'Descubra las experiencias
de nuestra comunidad'

"Aprendi a manejar mejor mi tiempo. Ya no me siento tan abrumada con mis tareas diarias."

- David Pérez, Coordinador de Proyectos

Las técnicas de resolucion de conflictos me han sido muy atiles. El ambiente en la oficina
es mucho mas agradable ahora.’

- Danilo Soto, Asistente Administrativo

"'Gracias al curso, pude proponer ideas que ahorraron recursos en mi departamento. Me
siento mas valorada.”

- Carla Moreno, Analista de Operaciones

'El programa me ayudé a mejorar la comunicacion en mi equipo. Ahora todos nos
entendemos mejor.'

- Jonathan Mendoza, Supervisor de Produccion

ad para presentar informes. Mis jefes ahora entienden mejor mis
propuestas.”

- Fabian Vargas, Técnico de Mantenimiento
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